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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
[bookmark: _GoBack]N. x DEL x APRILE 2023

Allegato n. 6 alla delibera del Commissario straordinario “L.R. n. 31/1998, artt. 15-16: Piano triennale del fabbisogno di personale 2023-2025 – Determinazione della capacità assunzionale dell’Azienda regionale per l’edilizia abitativa (Area)

	Prospetto dimostrativo della capacità assunzionale
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Assunzioni programmate su capacità assunzionale

Personale dirigente e non dirigente

Cat. Tipologia Anno assunzione Unità Mesi di inquadramento

Retribuzione 

annuale 

unitaria

Costo Annuale Costo a regime

D Progressioni programmate L.R. n. 18/2017 (Cat. Accesso D) 2022 5 8 41.878,87 €       139.596,23 €          209.394,35 €             

C Progressioni programmate L.R. n. 18/2017 (Cat. Accesso C) 2022 5 8 37.385,19 €       124.617,30 €          186.925,95 €             

D Scorrimento graduatorie Enti Sistema Regione (Cat.  D) 2022 3 3 41.878,87 €       31.409,15 €             125.636,61 €             

D Scorrimento graduatorie Enti Sistema Regione (Cat.  D) 2022 3 2 41.878,87 €       20.939,44 €             125.636,61 €             

D Scorrimento graduatorie Enti Sistema Regione (Cat.  D) 2022 4 1 41.878,87 €       13.959,62 €             167.515,48 €             

D Mobilità volontaria esterna ex art. 38bis (Cat.  D) 2022 4 3 41.878,87 €       41.878,87 €             167.515,48 €             

C Scorrimento graduatorie Enti Sistema Regione (Cat.  C) 2022 5 3 37.385,19 €       46.731,49 €             186.925,95 €             

C Scorrimento graduatorie Enti Sistema Regione (Cat.  C) 2022 5 2 37.385,19 €       31.154,33 €             186.925,95 €             

C Scorrimento graduatorie Enti Sistema Regione (Cat.  C) 2022 1 1 37.385,19 €       3.115,43 €               37.385,19 €               

453.401,86 €         

D Mobilità volontaria esterna (art. 38bis L.R. 31/98)  2023 1 4 41.878,87 €       13.959,62 €             41.878,87 €               

C Mobilità volontaria esterna (art. 38bis L.R. 31/98)  2023 1 4 37.385,19 €       12.461,73 €             37.385,19 €               

D Trasferimenti Definitivi 2023 1 4 41.878,87 €       13.959,62 €             41.878,87 €               

C Trasferimenti Definitivi 2023 1 4 37.385,19 €       12.461,73 €             37.385,19 €               

D Scorrimento graduatorie Enti Sistema Regione (Cat.  D) 2023 21 7 41.878,87 €       513.016,16 €          879.456,27 €             

C Scorrimento graduatorie Enti Sistema Regione (Cat.  C) 2023 15 7 37.385,19 €       327.120,41 €          560.777,85 €             

B Scorrimento graduatorie Enti Sistema Regione (Cat.  B) 2023 3 7 31.709,73 €       55.492,03 €             95.129,19 €               

948.471,30 €         

C Scorrimento graduatorie  2024 2 12 37.385,19 €       74.770,38 €             74.770,38 €               

B Scorrimento graduatorie  2024 1 12 31.709,73 €       31.709,73 €             31.709,73 €               

C Mobilità volontaria esterna (art. 38bis L.R. 31/98)  2024 1 12 37.385,19 €       37.385,19 €             37.385,19 €               

DIR Concorso RAS 2024 6 12 99.931,30 €       599.587,80 €          599.587,80 €             

743.453,10 €         

1.393.861,57 €     

743.453,10 €        

1.693.891,43 €     
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RISORSE CAPACITA' ASSUNZIONALE 

RECUPERO RISORSE ASSUNZIONALI RIFERITE AL QUINQUENNIO PRECEDENTE Dipendenti Dirigenti  Totale % Turnover

Totale capacità 

assunzionale

Risorse residue Piano 2022-2024 218.360,81 €                     228.804,83 €             447.165,64 €                     100% 447.165,64 €         

Cessazioni 2022 (effettive) 1.387.000,71 €                  599.587,80 €             1.986.588,51 €                 100% 1.986.588,51 €      

Cessazioni 2023 (previsionali) 154.034,44 €                     - €                           154.034,44 €                     100% 154.034,44 €         

Cessazioni 2024 (previsionali) - €                                    - €                                   100% - €                        

Cessazioni 2025 (previsionali) - €                                    - €                                   100% - €                        

2.587.788,59 €      

ASSUNZIONI PROGRAMMATE IN ATTUAZIONE DEL PIANO 2023-2025

Personale non Dirigente

1.837.756,73 €                  1.837.756,73 €                 1.837.756,73 €      

Personale Dirigente

599.587,80 €             599.587,80 €                     599.587,80 €         

2.437.344,53 €      

Risorse residue Piano 2023-2025 150.444,06 €         
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Riepilogo capacità assunzionale e utilizzo risorse

2022

Dipendenti Dirigenti 

Totale capacità 

assunzionale

Recupero risorse quinquennio precedente 1.612.222,39 €                  228.804,83 €             1.841.027,22 €                

- €                                  

Totale capacità assunzionale disponibile 2022 1.612.222,39 €                  228.804,83 €             1.841.027,22 €                

Costo assunzioni 2022

Progressioni programmate L.R. n. 18/2017 (Cat. Accesso D)

209.394,34 -€                     209.394,34 -€                    

Progressioni programmate L.R. n. 18/2017 (Cat. Accesso C)

186.925,96 -€                    

Scorrimento graduatorie Enti Sistema Regione (Cat.  D)

418.788,69 -€                     418.788,69 -€                    

Scorrimento graduatorie Enti Sistema Regione (Cat.  C)

411.237,11 -€                    

Mobilità volontaria esterna ex art. 38bis (Cat.  D)

167.515,48 -€                    

Totale costo assunzioni 2022 1.393.861,58 -€                  - €                           1.393.861,58 -€                

Residuo Capacità assunzionale 2022 218.360,81 €                     228.804,83 €             447.165,64 €                    

2023

Dipendenti Dirigenti 

Totale capacità 

assunzionale

Residuo Capacità assunzionale 2022 218.360,81 €                     228.804,83 €             447.165,64 €                    

dimissioni volontarie per collocamento in quiescenza o vincita concorso presso altri 

Enti 426.831,35 €                     99.931,30 €               526.762,65 €                    

Ulteriori progressioni L.R. n. 18/2017 (Cat. Cessati C) cessazioni 2022

186.925,95 €                     186.925,95 €                    

Ulteriori progressioni L.R. n.18/2017 (Cat. Cessati B) Cessazioni 2022

158.541,40 €                     158.541,40 €                    

Per trasferimenti definitivi ex art. 39, comma 1, LR 31/98 614.702,01 €                     499.656,50 €             1.114.358,51 €                

Capacità assunzionale 2023 1.605.361,52 €                  828.392,63 €             2.433.754,15 €                

Costo assunzioni 2023

Costi assunzioni 2023 (importi a regime) 1.693.891,43 -€                  1.693.891,43 -€                

Totale costo assunzioni 2023 1.693.891,43 -€                  - €                           1.693.891,43 -€                

Residuo capacità assunzionale 2023 88.529,91 -€                       828.392,63 €             739.862,72 €                    

2024

Dipendenti Dirigenti 

Totale capacità 

assunzionale

Residuo Capacità assunzionale 2023 88.529,91 -€                       828.392,63 €             739.862,72 €                    

dimissioni volontarie per collocamento in quiescenza o vincita concorso presso altri 

Enti 154.034,44 €                     154.034,44 €                    

- €                                  

Capacità assunzionale 2024 65.504,53 €                       828.392,63 €             893.897,16 €                    

Costo assunzioni 2024

Costi assunzioni 2024 (importi a regime) 743.453,10 -€                     743.453,10 -€                    

Totale costo assunzioni 2024 743.453,10 -€                     - €                           743.453,10 -€                    

Residuo capacità assunzionale 2024 677.948,57 -€                     828.392,63 €             150.444,06 €                    

2025

Dipendenti Dirigenti 

Totale capacità 

assunzionale

Residuo Capacità assunzionale 2024 677.948,57 -€                     828.392,63 €             150.444,06 €                    

Economie cessazioni 2025 (previsione) - €                                    - €                           - €                                  

Capacità assunzionale 2024 677.948,57 -€                     828.392,63 €             150.444,06 €                    

Costo assunzioni 2025

Costi assunzioni 2025 (importi a regime) - €                                    - €                                  

Totale costo assunzioni 2025 - €                                    - €                           - €                                  

Residuo capacità assunzionale 2025 677.948,57 -€                     828.392,63 €             150.444,06 €                    
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