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DETERMINAZIONE N°  2119 DEL 05/06/2018 

 
 
 
 
 
 
 

DIREZIONE GENERALE 

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

 
OGGETTO: SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI 

DI LAVORO – AFFIDAMENTO DIRETTO PER IL SERVIZIO DI GESTIONE INTEGRATA DELLA 

SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO SEDE DI NUORO– CIG ZB223D03C9 E PER LA 

VALUTAZIONE DEI RISCHI INTERFERENZIALI (DUVRI) PER LE SEDI DI AREA – CIG 

Z6423D0455 

IL DIRETTORE GENERALE 

VISTA la L.R. 8 agosto 2006 n. 12 istitutiva di Area; 

VISTA la L.R. 23 settembre 2016 n. 22 recante “Norme generali in materia di edilizia sociale e riforma 

dell'Azienda Regionale per l'Edilizia Abitativa”; 

VISTO lo Statuto dell’Azienda, approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 46 del 14 aprile 2017; 

VISTA la Delibera della Giunta Regionale n. 70/35 del 29.12.2016 con la quale è stata designata 

Amministratore Unico dell’Azienda Regionale per l’Edilizia Abitativa (AREA) la Dott.ssa Maria Giovanna 

Porcu, ai sensi dell’art. 9 della Legge Regionale n. 22 del 23.09.2016, ed il relativo Decreto del Presidente 

della Regione n.1 del 9 gennaio 2017 con la quale è stata formalmente nominata a tale funzione; 

VISTA la Delibera della Giunta Regionale n. 11/21 del 28.02.2017 con la quale è disposto il conferimento 

delle funzioni di Direttore Generale dell’Azienda Regionale per l’Edilizia Abitativa (AREA) al sottoscritto Ing. 

Marco Crucitti, ai sensi dell’art. 15 della Legge Regionale n. 22 del 23.09.2016, ed il relativo Decreto del 

Presidente della Regione n.24 del 3 marzo 2017 di conferimento dell’incarico sino al novantesimo giorno 

successivo alla scadenza dell’Amministratore Unico di AREA attualmente in carica e, comunque, alla data di 

collocamento in quiescenza del sottoscritto se precedente; 

RICHIAMATA la Deliberazione dell’Amministratore Unico n. 72 del 15.02.2018 avente ad oggetto “Bilancio 

preventivo 2018-2020” divenuta immediatamente esecutiva con Deliberazione della Giunta Regionale n. 

19/38 del 17/04/2018; 

VISTO il CCRL vigente, in particolare l’art. 56 rubricato “Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro”; 

VISTO il CCI vigente, in particolare l’art. 17, ai sensi del quale l’Azienda deve assicurare sedi di lavoro 

idonee e decorose che garantiscano la sicurezza e la salute dei lavoratori, adottando tutte le misure di 
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prevenzione previste dalle normative in vigore, e in particolare dal T.U. sulla salute e sicurezza sul lavoro di 

cui al D.Lgs. 81/2008; 

VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, che detta norme in materia di tutela della salute e della sicurezza nei 

luoghi di lavoro; 

VISTA la Delibera dell’Amministratore Unico n. 6 del 17.01.2017, con la quale il Direttore Generale 

dell’AREA, viene individuato quale Datore di lavoro dell’AREA, ai sensi dell’art. 2, comma 1, lett. b) del 

Decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81; 

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 424 del 23 luglio 2015, con la quale si è disposta 

l’acquisizione del servizio di gestione integrata della sicurezza e prevenzione nei luoghi di lavoro, per la sede 

di Cagliari, mediante adesione alla Convenzione stipulata tra Consip S.p.A e il RTI COM Metodi S.p.A., in 

qualità di mandataria capogruppo, oltre alla mandante Deloitte Consulting srl, la società mandante Igeam 

Srl, la società mandante Igeam Academy srl., e la mandante Igeamed srl, per un importo complessivo nel 

triennio di € 33.897,79 oltre l’IVA; 

RILEVATO che per la sede di Nuoro è giunto a scadenza il contratto con professionista esterno per 

l’espletamento delle attività di RSPP mentre è in corso l’incarico con professionista esterno per 

l’espletamento dell’incarico di Medico Competente; 

DATO ATTO, inoltre, che si è presentata la necessità di procedere alla Valutazione dei rischi interferenziali 

per ciascuna sede aziendale, per quel che riguarda in particolare, il servizio di installazione dei server nei 

rack delle sedi e l’installazione dei telefoni sulle scrivanie degli utenti; 

VISTA la nota Prot. n. 20398 del 30/05/2018 contenente la proposta formulata da IGEAM GROUP che 

gestisce il servizio di gestione integrata della sicurezza e prevenzione nei luoghi di lavoro, mediante 

adesione alla Convenzione stipulata tra Consip S.p.A e il RTI COM Metodi S.p.A., in qualità di mandataria 

capogruppo, oltre alla mandante Deloitte Consulting srl, la società mandante Igeam Srl, la società mandante 

Igeam Academy srl., e la mandante Igeamed srl; 

DATO ATTO che l’offerta è così composta: 

 Offerta n. 170996: Gestione integrata della sicurezza sui luoghi di lavoro – sede di Nuoro 

dell’importo di € 1.912,87 + IVA; 

 Offerta n. 170997: Valutazione dei Rischi Interferenziali - DUVRI, dell’importo di € 4.544,75 + IVA; 

DATO ATTO che la pianificazione dei servizi proposti all’interno dell’offerta economica verrà definita in 

funzione e nel rispetto delle scadenze previste dalla normativa vigente e coerentemente con le esigenze 

specifiche dell’Azienda; 

DATO ATTO che l’affidamento comporta una spesa complessiva pari a € 7.878,30 IVA inclusa da imputare 

sul capitolo 1.4.10402.00006 “Convenzione salute e sicurezza sui luoghi di lavoro”; 
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RITENUTO di dover procedere all’affidamento diretto alla società IGEAM S.r.l. ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. 

50/2016 al fine di garantire la continuità e l’omogeneità del servizio e sino alla data del 20/09/2018 al 

momento della scadenza dell’adesione alla Convenzione Consip; 

RICHIAMATA la nota prot. n. 20560 del 31/05/2018 di accettazione delle condizioni di contratto di cui alle 

succitate proposte; 

DETERMINA 

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono interamente riportate, 

 Di procedere all’affidamento diretto alla società IGEAM S.r.l. ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. 50/2016, 

del servizio di gestione integrata della sicurezza sui luoghi di lavoro per la sede di Nuoro per un 

importo pari a € 1.912,87 + IVA; 

 Di procedere all’affidamento diretto alla società IGEAM S.r.l. ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. 50/2016, 

del servizio relativo alla Valutazione dei Rischi Interferenziali - DUVRI, dell’importo di € 4.544,75 + 

IVA; 

 Di dare atto che l’affidamento comporta una spesa complessiva pari a € 7.878,30 IVA inclusa da 

imputare sul capitolo 1.4.10402.00006 “Convenzione salute e sicurezza sui luoghi di lavoro”; 

 Di dare atto che il CIG identificativo della procedura relativa alla gestione integrata della sicurezza 

sui luoghi di lavoro – sede di Nuoro è il seguente: ZB223D03C9; 

 Di dare atto che il CIG identificativo della procedura relativa alla Valutazione dei Rischi Interferenziali 

– DUVRI è il seguente: Z6423D0455; 

 Di dare mandato al Settore Gestione Risorse di procedere all’impegno delle somme necessarie e 

alla gestione del relativo contratto; 

 Di trasmettere la presente determinazione al Settore Gestione Risorse per gli adempimenti di 

competenza; 

 Di trasmettere la presente determinazione all’Amministratore Unico. 

 
 
Lì, 05/06/2018 

Il Direttore Generale 

CRUCITTI MARCO / Poste Italiane S.p.A. 


