
 
N. 207 - VERBALE DI SEDUTA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE TENUTASI IL 

GIORNO 15/03/2011 N. 207 IN ORDINE PROGRESSIVO DAL SUO INSEDIAMENTO. 

Cagliari, 15/3/2011. Convocato mediante lettera del 10/03/2011 con prot. n.10917 trasmessa 

tramite posta elettronica e a mezzo fax, si è riunito il C.d.A., alle ore 14:30, presso la sede di 

Cagliari, via C. Battisti 6 per discutere e deliberare l'O.d.G. allegato alla precitata lettera di 

convocazione integrato con nota del 14/03/2011 prot. n. 10985, trasmessa con le stesse modalità 

----***---- 

 Alle ore 15:10 presenti: 

1) Prof. Giorgio SANGIORGI Presidente 

2) Prof. Agostino Mario ARA Consigliere 

3) Sig. Luciano Alberto COLLU Consigliere 

4) Rag. Vittorio RANDAZZO Consigliere 

5) Dott. Efisio TRINCAS Consigliere 

6) Sig. Antonio SERRA Presidente del Collegio Sindacale 

7) Dott.ssa Teresa GOTTARDI Componente effettivo del Collegio Sindacale 

 Assiste e partecipa in veste di Segretario, a norma dell’art.13 comma 6 lettera q) 

dello Statuto, l’Ing. Sebastiano Marco Bitti, il cui incarico temporaneo di Direttore Generale è stato 

affidato con DCA  n. 179/9 del 19/10/2010, ai sensi dell’art. 14 dello Statuto, prorogato fino al 

28/2/2011 con DCA n. 191/9 bis del 30/11/2010 e di cui è stata disposta la prosecuzione 

dell’incarico con DCA n. 204/2 del 28/2/2011, sino al completamento del semestre previsto come 

limite massimo dalla disposizione di cui all’art. 14 dello Statuto vigente. 

 Assume la Presidenza il Prof. Giorgio Sangiorgi, il quale constatato il numero legale dei 

presenti e la regolarità della convocazione dichiara aperta e valida la seduta. 

 Alle ore 15:30, durante la discussione dell’argomento 1) dopo l’approvazione del verbale 

n. 205 del 1° marzo 2011, entra in sala consiglio il componente del Collegio Sindacale Rag. Pietro 

Soru. 

 Prima della discussione dell’argomento 5) lascia la sala consiglio il sostituto Direttore 

Generale f.f. e viene chiamato a verbalizzare il Dott. Massimo Cambule, Direttore ad interim del 

Servizio Affari Generali della Direzione Generale. 

 Alle ore 18:09, durante la discussione dell’argomento 5), lascia la sala consiglio il 

Consigliere Randazzo e non partecipa alla votazione. 

 Prima della discussione dell’argomento 8) rientra in sala consiglio il sostituto Direttore 

Generale f.f. il quale riprende a verbalizzare. 

Oggetto: 5) DELIBERAZIONE N. 167/16 DEL 28 LUGLIO 2010 – VALUTAZIONE DEL 

DIRETTORE GENERALE E DEI DIRETTORI DI DISTRETTO RELATIVA ALL’ANNO 2009. 



azienda regionale per l’edilizia abitativa 

Deliberazione n.207/5 del 15/3/2011                                    pag. 2 

-------------------------------- OMISSIS ------------------------------- 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Su proposta del Presidente del Consiglio di Amministrazione; 

VISTA la L.r. n. 12/2006; 

VISTO lo statuto dell’Azienda, approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 30 del 5 

marzo 2007; 

PREMESSO CHE: 

- con la DCA n. 167/16 del 28 luglio 2010,  ai sensi dell’art. 19 del Regolamento aziendale di 

organizzazione, approvato con la DCA n. 13/4 del 19 aprile 2007, si è proceduto alla 

valutazione dei Direttori di Distretto e del Direttore Generale, relativamente all’anno 2009; 

- detta valutazione, effettuata sulla base dei parametri e degli indicatori prescritti dal CCRL 

vigente per il Personale di qualifica dirigenziale, si è concretizzata in una serie di giudizi 

ampiamente diversificati - in ossequio al principio meritocratico recepito ed esplicitato nelle 

linee – guida sulla valutazione sulla performance, adottate con la DCA n. 152/6 dell’11 maggio 

2010 e da ultimo con la DCA n. 167/15 del 28 luglio 2010 – e  correlati ai risultati espressi dai 

Dirigenti valutati nel corso del 2009, nei limiti in cui il Consiglio aveva potuto conoscerne ed 

apprezzare dalla documentazione disponibile e dalla relazione del precedente C.d.A.; 

CONSIDERATO che occorre prendere atto di come l’Azienda nel corso del 2009 si sia trovata ad 

operare in condizioni di particolare difficoltà, legata alla fase di avvicendamento degli organi 

istituzionali ed alla conseguente inadeguata se non del tutto assente azione di orientamento ed 

indirizzo nei confronti della struttura amministrativa; 

RILEVATO  peraltro che lo stesso completamento dell’organico dirigenziale era intervenuto nel 

corso dell’anno 2009, rendendo più difficoltosa l’operatività dei Distretti e della stessa Direzione 

Generale; 

CONSTATATO che, pur discostandosi dalle sopra richiamate linee – guida, ma tenendo nella 

dovuta considerazione dette criticità di ordine organizzativo, la valutazione del sostituto Direttore 

Generale nei confronti dei Dirigenti di Servizio e di Ufficio, nonché di questi ultimi nei confronti dei 

propri collaboratori, è stata, per il medesimo anno, ampiamente positiva; 

REPUTATO che, pur rilevando le suddette criticità organizzative, l’attenersi da parte del Consiglio 

alle linee – guida  a suo tempo adottate ed a criteri di differenziazione nei giudizi,  ha condotto ad 

una penalizzazione di alcuni Dirigenti; 

RITENUTO, al fine di perseguire una maggiore equità complessiva, di dover ricondurre le 

valutazioni a suo tempo espresse dal Consiglio di Amministrazione nella Deliberazione n. 167/16 

del 28 luglio 2010 al medesimo livello delle valutazioni espresse dal sostituto Direttore Generale 

nei confronti dei Dirigenti di Servizio e dei Dirigenti di Ufficio; 

CONDIVIDENDO la proposta del Presidente 

D E L I B E R A, all’unanimità 
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- di allineare le valutazioni a suo tempo espresse con la Deliberazione n. 167/16 nei confronti 

dei Direttori di Distretto e del Direttore Generale, relativamente all’anno 2009, alle valutazioni 

espresse, per il medesimo anno, nei confronti dei Dirigenti di Servizio e di Ufficio dal sostituto 

Direttore Generale;  

- di dare mandato al Direttore Generale di adottare ogni atto necessario e conseguente al fine di 

rendere effettiva la statuizione di cui al precedente capo; 

- di confermare che le valutazioni relative all’anno 2010 saranno effettuate tenendo conto della 

diversa situazione determinatasi nel corso dell’anno, degli elementi che risulteranno dalle 

relazioni di servizio, e degli indirizzi espressi dal C.d.A. in materia; 

- di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva in quanto non soggetta al 

controllo di cui all’art. 3 della L.r. n. 14/1995. 

Cagliari, 15/3/2011 

    IL VERBALIZZANTE 

F.to (Dott. Massimo Cambule) 

 

    IL PRESIDENTE 

F.to (Prof. Giorgio Sangiorgi) 

 

 

 


