A.R.E.A. AZIENDA REGIONALE PER L'EDILIZIA ABITATIVA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE n. 36 del 04/08/2023

ENTRATE ANNO: 2023

Annco Variazion Variazione Variazione

Classificazione competenza Iniziale precedent positiva negativa Definitivo
Titolo 3
Entrate extratributarie
Tipologia 500 - Rimborsi e altre entrate correnti
Categoria 99 - Altre entrate correnti n.a.c.
30500.99.3120970101 80% INCENTIVI AL PERSONALE - STTNU 2023 CP 0,00 0,00 19.246,51 0,00 19.246,51
Cs 0,00 0,00 19.246,51 0,00 19.246,51
Totale Capitoli Variati su Categoria 99 CcP 0,00 0,00 19.246,51 0,00 19.246,51
CcSs 0,00 0,00 19.246,51 0,00 19.246,51
Totale Capitoli Variati su Tipologia 500 cP 0,00 0,00 19.246,51 0,00 19.246,51
cSs 0,00 0,00 19.246,51 0,00 19.246,51
Totale Capitoli Variati su Titolo 3 CP 0,00 0,00 19.246,51 0,00 19.246,51
Cs 0,00 0,00 19.246,51 0,00 19.246,51
Totale Capitoli Variati su ENTRATE ANNO: 2023 cP 0,00 0,00 19.246,51 0,00 19.246,51
SALDO COMPETENZA 19.246,51
CSs 0,00 0,00 19.246,51 0,00 19.246,51
SALDO CASSA 19.246,51
. . Annc - Variazion Variazione Variazione o
Classificazione competenzs Inizlsle precedent positiva negativa Definitiva
Missione 8
Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma 2 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare
TITOLO 1
Spese correnti
Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
08021.01.1020170001 INCENTIVI AL PERSONALE ART. 113 D.LGS. 50/2016 - STTNU 2023 CP 0,00 0,00 15.421,51 0,00 15.421,51
Cs 0,00 0,00 15.421,51 0,00 15.421,51
08021.01.1020170002 ONERI PREVIDENZIALI SU INCENTIVI AL PERSONALE ART. 113 2023 CP 0,00 0,00 3.825,00 0,00 3.825,00
D.LGS. 50/2016 - STTNU CS 0,00 0,00 3.825,00 0,00 3.825,00

Utente: Davide Angioni, Data di stampa: 04/08/2023

Accertato

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Impegnato

0,00

0,00

Rimanenza

19.246,51

19.246,51

19.246,51

19.246,51

19.246,51

Rimanenza

15.421,51

3.825,00
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A.R.E.A. AZIENDA REGIONALE PER L'EDILIZIA ABITATIVA

USCITE ANNO: 2023

Classificazione

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 1
Totale Capitoli Variati su Titolo 1
Totale Capitoli Variati su Programma 2

Totale Capitoli Variati su Missione 8

Totale Capitoli Variati su USCITE ANNO: 2023

Utente: Davide Angioni, Data di stampa: 04/08/2023

Annc
competenzea

cpP
cs

CP
cs

CcP
cs

CP
Cs

cpP

Cs

Iniziale ;Zszgm
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

SALDO COMPETENZA

0,00 0,00
SALDO CASSA

VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

Variazione Variazione
positiva negativa
19.246,51 0,00
19.246,51 0,00
19.246,51 0,00
19.246,51 0,00
19.246,51 0,00
19.246,51 0,00
19.246,51 0,00
19.246,51 0,00
19.246,51 0,00
19.246,51
19.246,51 0,00
19.246,51

Definitivo

19.246,51
19.246,51

19.246,51
19.246,51

19.246,51
19.246,51

19.246,51
19.246,51

19.246,51

19.246,51

Impegnato Rimanenza

0,00 19.246,51

0,00 19.246,51

0,00 19.246,51

0,00 19.246,51

0,00 19.246,51
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A.R.E.A. AZIENDA REGIONALE PER L'EDILIZIA ABITATIVA

ENTRATE ANNO: 2024

Classificazione
Titolo 3
Entrate extratributarie
Tipologia 500 - Rimborsi e altre entrate correnti

Categoria 99 - Altre entrate correnti n.a.c.
30500.99.3120970101 80% INCENTIVI AL PERSONALE - STTNU

Totale Capitoli Variati su Categoria 99
Totale Capitoli Variati su Tipologia 500

Totale Capitoli Variati su Titolo 3

Totale Capitoli Variati su ENTRATE ANNO: 2024

USCITE ANNO: 2024

Classificazione
Missione 8
Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma 2 - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare
TITOLO 1
Spese correnti

Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
08021.01.1020170001 INCENTIVI AL PERSONALE ART. 113 D.LGS. 50/2016 - STTNU

08021.01.1020170002 ONERI PREVIDENZIALI SU INCENTIVI AL PERSONALE ART. 113
D.LGS. 50/2016 - STTNU

Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 1
Totale Capitoli Variati su Titolo 1

Totale Capitoli Variati su Programma 2

Utente: Davide Angioni, Data di stampa: 04/08/2023

Annc
competenzea

2024

Annc
competenza

2024

2024

cpP
Cs

cpP
cs

CP
cs

CP
Cs

cpP

Cs

CcP
Cs

cpP
CSs

cpP
cs
CP
cs
CcP
cs

Iniziale ;Zszgm
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

SALDO COMPETENZA

0,00 0,00
SALDO CASSA

Iniziale ;:Ei:gm
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

Variazione Variazione
positiva negativa
4.913,71 0,00
0,00 0,00
4.913,71 0,00
0,00 0,00
4.913,71 0,00
0,00 0,00
4.913,71 0,00
0,00 0,00
4.913,71 0,00
4.913,71
0,00 0,00
0,00
Variazione Variazione
positiva negativa
3.937,17 0,00
0,00 0,00
976,54 0,00
0,00 0,00
4.913,71 0,00
0,00 0,00
4.913,71 0,00
0,00 0,00
4.913,71 0,00
0,00 0,00

Definitivo

4.913,71
0,00

4.913,71
0,00
4.913,71
0,00
4.913,71
0,00
4.913,71

0,00

Definitivo

3.937,17
0,00

976,54
0,00

4.913,71
0,00
4.913,71
0,00
4.913,71
0,00

Accertato

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Impegnato

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Rimanenza

4.913,71

4.913,71

4.913,71

4.913,71

4.913,71

Rimanenza

3.937,17

976,54

4.913,71

4.913,71

4.913,71
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A.R.E.A. AZIENDA REGIONALE PER L'EDILIZIA ABITATIVA

USCITE ANNO: 2024

Classificazione

Totale Capitoli Variati su Missione 8

Totale Capitoli Variati su USCITE ANNO: 2024

Utente: Davide Angioni, Data di stampa: 04/08/2023

Annc
competenzea

CP
Cs

cpP

Cs

. Variazion
Iniziale precedent
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

SALDO COMPETENZA

0,00 0,00
SALDO CASSA

VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

Variazione Variazione
positiva negativa
4.913,71 0,00
0,00 0,00
4.913,71 0,00
4.913,71
0,00 0,00
0,00
FRANCO COROSU
AREA.
DIRIGENTE

04.08.2023 12:27:31

GMT+01:00

Definitivo

4.913,71
0,00
4.913,71

0,00

Impegnato Rimanenza

0,00 4.913,71

0,00 4.913,71
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